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Tillidsreprasentanten har en
central rolle i fremtiden

Hvem bgr fastseette lonnen

Medarbejder i dialog
med leder

TR og personalechefen

e @vrige svarmuligheder®

De statslige medarbejdere mener, at de og deres
leder er bedst til at vurdere, hvad de bor have i
lon

En undersggelse viser, at hele 62 pct. af medarbejderne i
staten vurderer, at de i dialog med deres leder er bedst il
at vurdere, hvad de begr have i lan.

Derfor er det vigtigt at gentaenke tillidsreprasentantens rolle i lensystemet

Fremtidens tillidsrepraesentant

*II.II:I| II IIIH' Forhandler lon for de medarbejdere, der aktivt har tilvalgt det.

gyt

A Strategisk sparringspartner for ledelsen med indflydelse pa den
: lokale forhandlingsproces og fastlaeggelsen af kriterier for
landannelsen mv.

Radgiver medarbejdere i lanforhandlinger.

Kilde:  Epinion, 2010
Anm: *@vrige svarmuligheder daekker over "Finansministeriet og personaleorganisationerne, som forhandler overenskomsterne” (18 pct.) og "Ved ikke” (7 pct.)



