
Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for værkstedsledere 

ved universiteter mv. samt tekniske ledere ved Rigspolitiet pr. 1. april 2024, jf. pkt. 

32 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen og Lederne er enige om, at 

organisationsaftale for værkstedsledere ved universiteter mv. samt tekniske ledere ved Rigspolitiet af 21. 

marts 2019 fornys pr. 1. april 2024 på følgende vilkår: 

 

I. Pension 

 Parterne er enige om, at pensionssatsen i § 4, stk. 2, pr. 1 april 2025 forhøjes fra 17,37 pct. til 

18,44 pct.  

 § 4, stk. 4 ændres til følgende: ”Der kan i forbindelse med lønfastsættelsen efter § 2, stk. 1 og 2, aftales 

højere pensionsbidragsprocenter; dog maximalt 19,07 pct.” 

II. Udmøntning af midler 

Udgiftskrævende ændringer har virkning fra 1. april 2025. 

III. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeren og 

centralorganisationerne af 11. februar 2024. 

 

 

 

København, den 15. marts 2024 

 

Lederne Finansministeriet, Medarbejder- og  

Jørgen Byrdal Kloch Larsen Kompetencestyrelsen 

 Jonas Bajda Kildevang-Jakobsen 
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