Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for IT-medarbejdere
(PROSA) i statens tjeneste pr. 1. april 2018, jf. pkt. 25 i CFU-forliget

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen, og CO10 — Centralorganisationen af 2010 og PROSA er
enige om, at organisationsaftalen af 7. november 2011 for IT-medarbejdere (PROSA) i statens tjeneste
fornys pr. 1. april 2018 pi folgende vilkar:

I. Pension
Parterne er enige om, at karensperioden 1 § 11, stk. 2, litra b) nedszttes fra 9 til 5 maneder.
Bestemmelsen @ndres pr. 1. oktober 2018 til:

§ 11, stk. 2:
For ansatte, der

a) er fyldt 20 ar og
b) har vaeret ansat 1 det offentlige i 5 maneder

indbetales et samlet pensionsbidrag pa 15 pct. af de pensionsgivende londele. Af pensionsbidraget, der
indbetales af anszttelsesmyndigheden, anses 1/3 for at vere den ansattes eget bidrag.
Lonspecifikationen skal indeholde oplysning herom.

I1. Gennemskrivning
I forbindelse med gennemskrivning af aftalen opdateres belob til grundbeleb 31. marts 2012-niveau.

ITI. Udmentning af midler
Udgiftskrevende @ndringer har virkning fra den 1. oktober 2018.

IV. Forbehold for godkendelse

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og
centralorganisationerne. CO10 tager forbehold for godkendelse 1 CO10’s politiske organer og for
resultatet af forhandlingerne mellem HK/Samdata og Finansministeriet om I'T-medarbejdere.

Kobenhavn, den 17. maj 2018
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