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Resultatet af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftalen
for ingenigrassistenter og forskningsteknikere ved forskningsinsti-
tutioner mv., forskningsteknikere ved Risg og Dansk Dekommis-
sionering samt konsulenter i Arbejdstilsynet ved OK11

Ved forhandlinger senest den 17. februar 2011 mellem Finansministeriet, Personale-
styrelsen og Dansk Metal, Dansk El-Forbund, Blik og Rararbejderforbundet, Fagligt
Felles Forbund og Teknisk Landsforbund om fornyelse af organisationsaftalen for
ingenigrassistenter og forskningsteknikere ved forskningsinstitutioner mv., forsknings-
teknikere ved Risg og Dansk Dekommissionering samt konsulenter i Arbejdstilsynet
er parterne blevet enige om at forny organisationsaftalen pr. 1. april 2011 pa fglgende
vilkar:

1. Som fglge af sasmmenlaegningen mellem Forbundet Tra-Industri-Byg i Danmark
og Fagligt Feelles Forbund indtreeder Fagligt Felles Forbund som part i aftalen.
Organisationsaftalen og cirkularet tilrettes i overensstemmelse hermed.

2. Organisationsaftalens § 5 om pension preciseres til fglgende:
”Pensionsordningen er omfattet af OAO-S-fallesoverenskomstens pensionsbe-
stemmelser (87).

Stk. 2. Pensionsbidraget i medfar af fellesoverenskomstens § 7, stk. 2 udger dog
15,5 pct. af de pensionsgivende lgndele.”

3. De anfarte @ndringer far virkning fra 1. april 2011.
4. Der henstar herefter ikke yderligere krav.

Kgbenhavn den 17. februar 2011
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Fagligt Fzlles Forbund
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Teknisk Landsforbund
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