Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for
Renggringsassistenter, specialarbejdere og visse erhvervsuddannede m.fl. i staten
mv. (3F) pr. 1. april 2018, jf. pkt. 25 i CFU-forliget

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen, og Fagligt Felles Forbund (3F) er enige om, at
organisationsaftalen af 1. april 2014 for Rengoringsassistenter, specialarbejdere og visse
erhvervsuddannede m.fl. i staten mv. (3F) fornys pr. 1. april 2018 pa felgende vilkar:

I. Lon
Parterne har aftalt at @ndre basislonningerne i organisationsaftalen pa folgende made:

§ 4 longruppe 1 (ikke-faglerte)

e Basislontrin 2 for rengoringsassistenter, specialarbejdere og tekniske servicemedarbejdere m.fl. i
provinsen forhejes til 231.513 kr. (niveau 31. marts 2012).

e Basislontrin 2 for rengoringsassistenter, specialarbejdere og tekniske servicemedarbejdere m.fl. i
hovedstaden forhgjes til 238.101 kr. (niveau 31. marts 2012).

§ 7. Longruppe 4 (Banedanmark)
e Basislonnen for jernbanearbejdere i stk. 2 forhojes til 229.273 kr. (niveau 31. marts 2012).

§ 6. Longruppe 3 (tekniske serviceledere)
e Der laves en samlet basislon for tekniske serviceledere. Bestemmelsen affattes siledes:

”Basislonnen for tekniske serviceledere er 250.336 kr.”

§ 17. Vinterberedskab
e Tilleg for vinterberedskab gores pensionsgivende.

I11. Periodeprojekter
Der er enighed om folgende droftelser 1 perioden:

e Organisationsaftalens dekningsomrade udvides til at omfatte rengoringsassistenter og
serviceassistenter ansat i folkekirken.

e Mulige ®ndringer/praciseringer for skolerengoringsassistenter.

IV. Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og
centralorganisationerne. 3F tager forbehold for kompetent forsamlings godkendelse.
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