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Sagerne 149/2008 og 196/2008
(1. afdeling)
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(advokat Jergen Vinding for begge)
mod
FOA — Fag og Arbejde som mandatar for; (1)1
(advokat Karen-Margrethe Schebye)
og
PenSam Liv forsikringsaktieselskab
(advokat Mikael Rosenmejer)

Sag 150/2008

C Kommune
(advokat Jergen Vinding)

mod
FOA - Fag og Arbejde som mandatar for. (17
(advokat Karen-Margrethe Schebye)

Og
PenSam Liv forsikringsaktieselskab
(advokat Mikael Rosenmejer)

og
Sag 151/2008

8] Kommune
(advokat Jergen Vinding)



mod

FOA — Fag og Arbejde som mandatar for|  (¥) 9.
(advokat Karen-Margrethe Schebye)

og

PenSam Liv forsikringsaktieselskab

(advokat Mikael Rosenmejer)

Biintervenient til stotte for appellanterne i alle sagere:
KL

(advokat Jergen Vinding)

I'tidligere instans er afsagt domme af Gstre Landsrets 11. afdeling den 7. april 2008.

I padeommelsen har deltaget syv dommere: Borge Dahl, Asbjern Jensen, Jytte Scharling, Niels
Grubbe, Poul Dahl Jensen, Vibeke Renne og Lars Hjortnaes.

Pastande

Sagerne 149/2008 og 196/2008

Appellanterne,, 3 ‘Kommuneog. [ . Kommune, bar over for FOA — Fag
og Arbejde som mandatar for . 4 ' » gentaget deres pastande.
Over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab hac [ Kommune og 3
Kommune principalt nedlagt pastand om, at selskabet skal anerkende at vaere forpligtet til at
optage M- 11 den for hendes ansttelsesforhold geldende pen-

sionsforsikringsordning pé vilkir svarende til, at optagelse var sket som foreskrevet i den
kollektive overenskomst indgédet mellem FOA og de kommunale arbejdsgiverparter, og som
om der var sket rettidig indbetaling. (:} ' : Kommune og @ Kommune har
gentaget deres subsidizre pistande over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab.

Indsteevite FOA -~ Fag og Arbeide som mandatarfor] M+ ' , har
nedlagt folgende pastande:

Principalt:



1., Q- Kommune og ® -« Kommune skal anerkende, at kommunerne skal
holde . mt skadeslws i enhver henseende i anledning af, at 4
© Kommune og 13 Kommune har forspmt med virkning fra den 1. februar

1995 og den 1. januar 1998 at oprette og fortsztte pensionsordning i Pensionsordning af 1.
april 1990 for. (hH :

2. O » Kommunge og . B Kommune skal ti} .

.udrede ved betaling eller ved etablering af forsikring alle ydelser, som hun ved oprettelse
af forsikring med virkning fra den 1. februar 1995 ville have fiet og fa udbetalt fra PenSam
Liv forsikringsaktieselskab 1 henhold til opgerelse fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab
med renter i henhold til forsikringsaftaleloven.

Subsidizert:
6 - Kommuneog., TP Kommune skal betale erstatning til
M svarende til den kapitaliserede vardi af alle de beleb, som hun ville have
modtaget fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab med szdvanlig morarente af de enkelte be-
lob, der indgér i kapitaliseringen, fra det tidspunkt det enkelte belgb forfaldt til betaling, mere
subsidieert med sedvanlig morarente af de enkelte belob, der indgar i kapitaliseringen, fra den
29. april 2005.

Mest subsidigert:
Stadfaestelse.

Indstzvnte PenSam Liv forsikringsaktieselskab har pastdet stadfaestelse.

Sag 150/2008
Appellanten, _ ( Kommune, har over for FOA ~ Fag og Arbejde som mandatar for ~ m3
gentaget sine pastande.

Over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab har C  Kommune principalt nedlagt pastand
om, at selskabet skal anetkende at vaere forpligtet til at optage . (1) 3 i den for hendes
ansattelsesforhold geldende pensionsforsikringsordning pa vilkar svarende til, at optagelse
var sket som foreskrevet i den kollektive overenskomst indgaet mellem FOA og de kommu-
nale arbejdsgiverparter, og soxm om der var sket rettidig indbetaling. (C  Kommune har
gentaget sin subsidizre pastand over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab.



Indsteevite FOA — Fag og Arbejde som mandatar for. (1) bar nedlagt fslgende pa-
stande:

Principalt:

1. C Xommune skal anerkende, at kommunen skal holde (1) 3 skadesles i en-
hver henseende i anledning af, at’ . Kommune har forsemt med virkning fra den 1. no-
vember 1997 at oprette den i overenskomsten mellem FOA og Kommunemmes Landsforening

for social- og sundhedsassistenter angivne pensionsordning for (1) %

2. ( Kommune skal til (N%  udrede ved betaling eller ved etablering af forsik-
ring alle ydelser, som hun ved oprettelse af forsikring med virkning fra den 1. november 1997
ville have faet og fa udbetalt fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab i henhold til opgerelse
fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab med renter i henhold til forsikringsafialeloven.

Subsidizrt:

C  Kommune skal betale erstatning til (M35 svarende til den kapitaliserede vardi
af alle de beleb, som hun ville have modtaget fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab med
seedvanlig morarente af de enkelte beleb, der indgér i kapitaliseringen, fra det tidspunkt det
enkelte belob forfaldt til betaling, mere subsidizert med sadvanlig morarente af de enkelte
belpb, der indgér i kapitaliseringen, fra den 22. december 2004.

Mest subsidiert:
Stadf=stelse.

Indstzvote PenSam Liv forsikringsaktieselskab har pastdet stadfeestelse.

Sag 151/2008
Appellanten, A - Kommune, har over for FOA — Fag og Arbejde som mandatar for

ma gentaget sine pastande.

Over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab har | {J - Kommune principalt nedlagt
pastand om, at selskabet skal anetkende at vaere forpligtet til at optage. M9’ 1
den for hendes ans@ttelsesforhold gazldende pensionsforsikringsordning pé vilkar svarende til,

at optagelse var sket som foreskrevet i den kollektive overenskomst indgaet mellem FOA og



de kommunale arbejdsgiverparter, og som om der var sket rettidig indbetaling.. /3
Kommune har gentaget sin subsidizre pastand over for PenSam Liv forsikringsaktieselskab,

Indstzzvnte FOA — Fag og Arbejde som mandatar for, M9 har nedlagt felgende
pastande:

Principalt:

.. & Kommune skal anerkende, at kommunen skal holde. (7] 9 ska-

deslgs i enhver henseende 1 anledning af, at . & Kommune har forsemt med virkning
fra den 1. februar 1995 at oprette den i overenskomsten mellem FOA og Kommunernes

Landsforeping for den pedagogiske sektor angivne pensionsordning for. (19

2. B Kommune skaltil, M9 udrede ved betaling eller ved etablering
af forsikring alle ydelser, som hun ved oprettelse af forsikring med virkning fra den 1. februar
1995 ville have faet og fa udbetalt fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab i henhold til opge-
relse fra PenSam Liv forsikringsaktieselskab med renter 1 henhold til forsikringsaftaleloven.

Subsidizert:

fal Kommunpe skal betale erstatning til. (1) 9 svarende til den kapitali-
serede veerdi af alle de belgb, som hun ville have modtaget fra PenSam Liv forsikringsaktic-
selskab med sadvanlig morarente af de enkelte belgb, der indgér 1 kapitaliseringen, fra det
tidspunkt det enkelte belab forfaldt il betaling, mere subsidizrt med szdvanlig morarente af
de enkelte belab, der indgar i kapitaliseringen, fra den 3. juni 2005.

Mest subsidizert:
Stadfwestelse.

Indstsevnte PenSam Liv forsikringsaktieselskab har pastaet stadfaestelse.

Anbringender
Parterne er enige om, at der i alle sagerne efter overenskomsten skulle have varet indbetalt

pensionsbidrag for den pagzldende medarbejder, at det er den padgzldende kommune, der
som arbejdsgiver skulle indbetale pensionsbidrag til PenSam Liv forsikringsaktieselskab
(PenSam Liv), at indbetaling i alle sageme ikke skete rettidigt, og at de pag=zldende medar-
bejdere ved rettidig indbetaling ville have varet berettiget til visse ydelser fra PenSam Liv.



ﬁ Kommune,, * 3  Kommuneog ¢  Kommune har til stotte for pa-
standene over for PenSam Liv supplerende anfort bl.a., at PenSam Liv ikke havde hjemmel i
aftalegrundlaget til at afsl4 at Jade m- e M%  ogl M9

vaere omfattet af den obligatoriske invalidepensionsdaekning alene med den be-
grundelse, at indbetalingeme af pensionsbidrag var sket for sent. KL og FOA har i generelle
pensionsaftaler med PenSam Livs tiltreedelse fastsat, at alle medarbejdere har ret og pligt til
optagelse i pensionsforsikringsordningen ~ og dermed til deskning ~ nar nogle grundkrav om
alder, anciennitet og timetal er opfyldt, og PenSam Liv er siledes forpligtet til at yde dak-
ning, hvis en medarbejder opfylder disse grundkrav. Pensionsaftalerne er indgéet som led i de
kollektive overenskomstforhandlinger p& det kommunale arbejdsmarked og skal ses i sam-
menhang med fagoverenskomsterne. Det fremgér af aftalegrundlaget, at pensionsforsikrings-
ordningens obligatoriske del omfatter lobende alders- og invalidepension, og hverken PenSam
Liv, kommunen eller medarbejderen har mulighed for at opdele ydelserne inden for den obli-
gatoriske del. Det frerogér endvidere, at ordningen etableres pa kollektivt grundlag og uden
helbredsbedemmelse, og at forsikringsvilkar for de forsikringer, der skulle tilknyttes den
kommunale arbejdsmarkedspensionsordning, skulle fastl@gges inden for pensionsaftalens
rammer. Forsikringsvilkarenes regler fastsatter ikke, at deekningen ferst treeder i kraft, nar
praemien faktisk modtages.

FOA — Fag og Arbejde som mandatar for m4 . m og
' (NS =~ har gentaget sine anbringender om skadeslosholdelse og erstatning fra

kommuneme. Hvis FOA ikke fir medhold i sine péstande herom, kan FOA tilslutte sig de

anbringender, som kommunerne har gjort gaeldende til stotte for deres pastande over for Pen-

Sam Liv.

PenSam Liv forsikringsaktieselskab har navnlig anfert, at medarbejderne kun bliver omfattet
af pensionsordningen, nér arbejdsgiveren opfylder sin overenskomstmessige forpligtelse til at
tilmelde den ansatte til pensionsordningen og indbetale pensionsbidraget rettidigt. PenSam
Liv har yderligere anfert bl.a., at det falger af overenskomstparternes pensionsaftaler, at Pen-
Sam Liv kan treeffe beslutning om, hvorndr en forsikring skal treede i kraft i tilfelde som de
foreliggende, hvor den fiorste premie ikke indbetales rettidigt. PenSam Liv har i overens-
stemmelse med forsikringsbetingelsernes § 2 og § 3 — hvorefter selskabet bl.a. fastsztter de
nermere vilkar for forsikningens ikrafttraeden, hvis arbejdsgiveren forsemmer at indbetale den
forste premie — fastsat, at for sent indbetalte pensionsbidrag bruges som indskud pa alders-
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delen af pensionsordningen pa indbetalingstidspunktet, og at der ikke etableres risikodeekning
med tilbagevirkende kraft. Dette var ogsé PenSam Livs praksis, fer pensionsaftalerne blev
indgaet, og kommunemne fik blot indskeerpet denne praksis ved PenSam Livs brev af 26. sep-
tember 2000. PenSam Liv har p& denne baggrund varet berettiget til at afvise at yde forsik-
ringsdakning til k! B . M2 gl M2 ;, idet
deres invaliditet var indtridt, da pensionsbidragene blev indbetalt. En sédan d=koing ville
ogsé vare i strid med selve begrebet forsikringsvitksomhed, som indeberer, at man mod ve-
derlag overtager en pkonomisk risiko for fremtidige uvisse begivenheders indtraeden. Der er
ikke hjemmel til at lade de ovrige medlemmer af pensionsordningen betale for kommunemes
eventuelle erstatningsansvar for ikke at have overholdt deres pligt til at sikre, at pensions-
bidragene blev indbetalt rettidigt.

Supplerende sagsfremstilling

Det er under sagen oplyst, at de omhandlede pensionsforsikringsordninger, der er aftalt som
led i kollektive overenskomster pa det offentlige arbejdsmarked, pa arbejdsgiversiden omfat-
ter samtlige kommuner, og at der i kommunerne arligt ansattes ca. 48.000 personer pa FOA —

Fag og Arbejdes omrade.

Det er endvidere oplyst, at den sazdvanlige procedure ved optagelse af nye forsikrede i Pen-
Sam Liv er, at arbejdsgiveren indbetaler bidrag ferste gang ved udgangen af den méned, hvor
medarbejderen omfattes af ordningen, med henblik pa dakning fra denne méneds begyndelse.

Aftale om pension vedrerende sygehusporterer og for sygehjzlpere, beskeftigelsesvejledere
m.fl. blev indgéet i maj 1991 mellem Amtsradsforeningen, KL, Kobenhavns Kommune, Fre-
deriksberg Kommune og Dansk Kommunal Arbejderforbund (nu FOA — Fag og Arbejde).
Aftale om pension for Pensionsordningen af 01.04.90 blev indgéet mellem de samme parter
samt Foreningen af Kommuner i Kebenhavns Amt og Husligt Arbejder Forbund (nu FOA ~
Fag og Arbejde). Det fremgér af aftalerne, at de er tiltrdt af PenSam Liv ved en pétegning,
hvorefter forsikringsaktieselskabet tiltrazder aftalens bestemmelse om, at forsikringsvilkar for
de forsikringer, som er omfattet af aftalen, fastlagges inden for aftalens rammer.

PenSam Liv har oplyst, at man til nye forsikrede udsendte en pjece ("Din arbejdsmarkedspen-
sionsordning™). I pjecen er om PenSam Livs forsikrngsbetingelser bl.a. anfert:

"Din optagelse i pensionsordningen



Det er fastsat gennem overenskomst mellem din arbejdsgiver og Forbundet af Offentligt
Ansatte (FOA), at du skal vare omfattet af pensionsordningen.

Nir du er blevet ansat i pensionsgivende stilling, skal din arbejdsgiver sprge for indbe-
taling til pensionsordningen samtidig med lenudbetalingen.

Af lensedlen vil det fremga, hvilket belgb din arbejdsgiver har trukket af din len til pen-
sion. Det drejer sig om 1/3 af pensionsbidraget. Det samlede bidrag indbetales af ar-
bejdsgiveren samtidig med lenudbetalingen. Det fremgér af side 19, hvordan pensions-
bidraget anvendes.

I de fleste tilfzlde sker tilmelding og indberetning af pensionsbidrag via edb. Enkelte
arbejdsgivere, som ikke benytter sig af edb-centraler, sgrger for tilmelding og indberet-
ning manuelt. Registrering af tilmeldingen vil normalt forst ske i lobet af den 2. maned
efter ansattelsen, hvis du er bagudlennet.

Uanset hvornar tilmeldingen er registreret, er du omfattet af retten til pensionsorduing
fra k1. 00.00 den dato, hvor du er tiltradt den pensionsgivende stilling — dog forudsat, at
din arbejdsgiver indbetaler pensionsbidrag.

Derfor er det vigtigt, at du er opmaerksom pd, om det fremgar af din lenseddel, at der
fratrazkkes pensionsbidrag.

Forsikringsbetingelser m.v.
Ordforklaring

Optagelse
Du regnes som optaget i pensionsorduingen fra kl. 00.00 den dato, du bliver ansat i pen-
sionsgivende stilling, dog forudsat, at arbejdsgiveren indbetaler pensionsbidrag for dig.”

PenSam Liv har senere udsendt en andret udgave af forsikringsbetingelserne ("Betingelser
for Fleksion 01.01.2010™), hvori det hedder bl.a.:

?1.4. Bidraget

1.4.1. Arbejdsgiverbetalte pensionsbidrag

Arbejdsgiver betaler det pensionsbidrag til PenSam, som er aftalt i overenskomster og
aftaler. Bidraget forfalder samtidig med medlemmoets lon. Hvis arbejdsgiver ikke betaler
bidrag som aftalt, kan deekning og opsparing blive mindre, anderledes eller helt bort-
falde. Hvis arbejdsgiver betaler bidraget for sent, kan PenSam ogsé krzve, at arbejdsgi-
veren betaler rente af bidraget.

Nar PenSam har modtaget pensionsbidraget, fradrager PenSam omkostninger og even-
tuelt arbejdsmarkedsbidrag m.v. og fordeler resten til medlemumets obligatoriske dzek-
ning og opsparing (2.2.) samt d=kninger og opsparing, som medlemmet kan have valgt
(2.2.).



2.1.  Optagelse i pensionsordningen

Arbejdstagere, som efter overenskomst eller lignende aftale er berettiget til en pen-
sionsordning i PenSam, bliver omfattet af pensionsordningen, ndr PenSam foerste gang
modtager bidrag fra en arbejdsgiver sammen med de ngdvendige oplysninger.

Nar PenSam har modtaget arbejdsgivers bidrag sammen med de oplysninger, som er
nodvendige for, at PenSam kan tilbyde den rigtige pensionsordning, oplyser PenSam
medlemmet om, hvilke produkter og hvilken daekning medlemmet bar ret til ved opta-
gelsen. Medlemmet far samtidig at vide, om medlemmet har adgang til at valge (2.2.)
anden d=kning eller opsparing.

Huvis arbejdsgiver betaler forste bidrag som aftalt, treeder den forsikringsdaekning, som
forste bidrag giver ret til, i kraft kl. 00.00 den dag, hvor arbejdstageren efter sin
overenskomst m.v. har ret til pensionsordning.

Hvis arbejdsgiveren indbetaler forste bidrag senere, treeder den forsikringsdzkning, som
forste bidrag giver ret til, 1 kraft kl. 00.00 den dag, hvor PenSam modtager forste bidrag

fra arbejdsgiveren.”

Der er fremlagt yderligere materiale om efterfelgende dreftelser bl.a. mellem KL og Amts-
radsforeningen og PenSam Liv efter PenSam Livs brev af 26. september 2000 til alle kom-
munale arbejdsgivere bl.a. om praksis ved for sene indbetalinger af pensionsbidrag.

PenSam Liv har til brug for sagen beregnet tilbagekebsveerdien af de respektive pensionsfor-
sikringsordninger opgjort pr. den dato, hvor fortidspension blev tilkendt. Vardien er for

O] beregnet til 547.250 kr., for (1% (il 1.116.577 kr. og
for. (09 +til 392.667 kr.

Hajesterets begrundelse og resultat
Sagen angér dekning under nogle pensionsforsikringsordninger, der er aftalt som led i kol-

lektive overenskomster pd det offentlige arbejdsmarked. Pa arbejdsgiversiden omfatter ord-
ningerne samtlige komamuner, hvor der 4rligt answttes ca. 48.000 personer p& FOA — Fag og
Arbejdes overenskomstomrade. Overenskomstparterne har forpligtet sig til at lade alle an-
satte, der er omfattet af overenskomsterne, vere forsikret i PenSam Liv forsikringsaktiesel-
skab. De offentlige arbejdsgivere er ifelge overenskomsterne forpligtede til at indbetale de
fastsatte pensionsbidrag. PenSam Liv har i dag omkring 300.000 forsikrede og modtager pa
&rsbasis 3,5 mia. kr. 1 bidrag fra arbejdsgiverne.

Pensionsforsikringsordningerne omfatter bl.a. en invalideforsikring, der er etableret som en
obligatorisk del af de pagaldende ordninger pa kollektivt grundlag og uden helbredsbedem-
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melse, og som skal daekke, nér erhvervsevnen fer det 65. dr neds=ttes med mindst 2/3. I de
foreliggende sager har de pigzldende medarbejdere mistet 2/3 af deres erhvervsevne, efter at
de opfyldte overenskomstens kriterier for at vare omfattet af pensionsforsikringsordningen.
Ved en fejl har kommunerne imidlertid ikke fiet indbetalt pensionsbidrag og dermed fiet dem
tilmeldt pa det tidspunkt, hvor de opfyldte kriterierne for at vere omfattet af ordningen, men
forst efter, at de havde mistet 2/3 af deres erhvervsevne.

Hovedspergsmdlet i de foreliggende sager er, om de pagzldende medarbejdere er omfattet af
den nzzvnte invalidepensionsd=kning fra det tidspunkt, hvor overenskomstens kriterier for at
vare omfattet af forsikringen var opfyldt, eller om dekning forst kan indtrede, nir den en-
kelte medarbejder er tilmeldt ordningen ved, at forste pensionsbidrag indbetales.

Der findes ikke en szrlig lovregulering af arbejdsmatkedspensionsordninger. Afgarende er,
hvad der er aftalt.

Aftalegrundlaget er overenskomsterne, overenskomstparternes aftaler om pension (rammeaf-
taler) og PenSam Livs forsikringsbetingelser.

Efter de overenskomster, som var gzldende for m- B 4 MD
“og. M9 anszttelsesforhold, skal de veere omfattet af pensionsforsik-
ringsordningerne, ndr de opfylder betingelserne vedrerende alder, anciennitet og gennemsnit-
lig ugentlig arbejdstid. Efter overenskomsterne oprettes pensionsforsikringsordningeme i
PenSam Liv med virkning fra den 1. i den méned, hvor de nzvnte betingelser er opfyldt. Bade
arbejdsgiverens og den ansattes egen del af pensionsbidraget skal indbetales til PenSam Liv af

arbejdsgiveren.

Det fremgar af rammeaftalerne bl.a., at de er udarbejdet ; overensstemmelse med den pagz]-
dende overenskomst, at medarbejdere, som tilherer de omfattede personalegrupper, er beretti-
gede og forpligtede til pensionsordning i medfer af overenskomsten, at undtagelse herfra kan
gores efter generelle kriterier, som ikke giver anledning til spekulation mod pensionsordpin-
gen, at pensionsforsikringsordningerne har til formal at sikre medarbejderne mod indtzgtstab
som folge af alder, invaliditet og ded, at ordningen for den enkelte medarbejder skal inde-
holde en obligatorisk del med lebende alderspension og invalidepension, og at denne obliga-
toriske del skal etableres p4 kollektivt grundlag og uden helbredsbedemmelse, men med mu-
lighed for, at pensionsforsikringsselskabet kan fastsaette vilkir om karenstid eller om, at be-
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stdende alvorligere sygdom i en periode undtages fra risikodzekning. Efter rammeaftalen skal
evrige vilkir fastszttes i overensstemmelse med PenSam Livs almindelige forsikringsbetin-
gelser og forsikringsvilkar for den respektive ordning, og disse forsikringsvilkir skal fastleg-

ges inden for den pagazldende aftales rammer.

Det fremgér af rammeaftalerne, at PenSam Liv har tiltradt den nzvate bestemmelse om, at
selskabets forsikringsvilkér for de omfattede forsikringer skal fastlzegges inden for aftalens

rammer.

I PenSam Livs dageldende forsikringsvilkdr for de pensionsforsikringsordninger, som de tre
ansatte ifolge overenskomsterne skulle vaere omfattet af, er der bl.a. bestemmelser om ordnin-
gens ikrafttrzden for de forsikrede og om prazmiebetaling. For alle tre orduinger er det bl.a.
fastsat, at forsikringen tegnes som led i en aftale om pension med en arbejdsgiver i medfer af
overenskomster, aftaler eller lignende indgaet af fagforbundet, som foreskriver ret og pligt for
den ansatte til som arbejdstager at vare forsikret og ejer af forsikringen, mens arbejdsgiver er
forsikringstager (§ 1). For de ordninger, som. (1) % L0g m9 ~ :skulle
veere omfattet af, er det fastsat (§ 2), at ikrafttredelsestidspunktet regnes fra kl. 00.00 den
dato, pa hvilken forsikrede er tiltradt den ansetielse, som medfarer ret og pligt til tegning af
forsikringen, dog tidligst fra den dato pligtmassig pramiebetaling til forsikringen omfatter.”
Den ordning, som . M- skulle vaere omfattet af, videreforte en
tidligere ordning, og det er om ikrafttreedelse fastsat (§ 2): For ”forsikrede, der er omfattet af
pligtmassig preemiebetaling den 01.10.1997, treder forsikringen i kraft k1. 00.00 denpe dato
... For andre forsikrede traeder forsikringen i kraft kl. 00.00 p4 den senere dato, hvor pligt-
messig preemiebetaling genoptages, eller pa hvilken forsikrede er tiltradt den ans=ttelse, som
medforer ret og pligt til tegning af forsikringen, dog tidligst fra den dato pligtmeessig premie-
betaling til forsikringen omfatter.” For alle tre ordninger er det om premiebetaling bl.a. fast-
sat (§ 3), at preemiens sterrelse fastsettes i overensstemmelse med reglerne i de pagzldende
overenskomster og ansattelsesvilkar. Endvidere er det fastsat: "Przmien indbetales af ar-
bejdsgiveren, sé lenge forsikrede er ansat i den pensionsgivende stilling. Premien forfalder
ménedsvis pa lenudbetalingstidspunktet...” Den szdvanlige procedure er, at arbejdsgiveren
indbetaler bidrag ferste gang ved udgangen af den maned, hvor medarbejderen bfiver omfattet
af ordningen med henblik pd dakning fra denne méneds begyndelse. Det fremgir yderligere
af bestemmelsen: ”Ved for sen indbetaling af de enkelte premier kan selskabet kraeve en mo-
rarente, hvis sterrelse fastsattes af selskabet. Ved manglende indbetaling af forste praamie
faststter selskabet de nermere vilkar for forsikringens ikrafitrazden. Ved manglende indbe-
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taling af senere praemier kan selskabets ansvar bortfalde, nar der er forlebet mere end 6 mane-
der fra forfaldsdagen, og selskabet har afgivet skrifiligt pakrav med oplysning herom og med
14 dages frist for indbetaling.”

Efter det, der er kommet frem under sagen, ma det lzgges til grund, at der forsikringsmessigt
ikke er poget til hinder for uanset enkeltstéende tilfeelde af for sen indbetaling og tilmelding at
afdekke risikoen for invaliditet i den gruppe, som ifelge den pag®ldende overenskomst er
omfattet af pensionsordningens obligatoriske invalideforsikringsdel.

Efter formuleringen af forsikringsvilkarenes bestemmelser om ordningernes ikrafttrazden for
de forsikrede og om premiebetaling og efter bestemmelsernes sammenha@ng med rammeaf-
taler og overenskomster og formalet med ordningen ma bestemmelserne efter Hojesterets
opfatte]se mest narliggende forstas sddan, at rettidig indbetaling af forste pensionsbidrag for
en medarbejder, der opfylder de fastsatte kriterier for at vaere omfattet af ordningen, ikke er en
betingelse for, at den obligatoriske invalideforsikringsdel treeder i kraft for medarbejderen pa
det tidspunkt, hvor medarbejderen opfyldte kriterierne, og indbetalingspligten for
arbejdsgiveren dermed blev udlest.

PenSam Liv var som folge heraf ikke efter forsikringsvilkarene berettiget til efter kommunens
indbetaling af pensjonsbidrag som sket at nzgte ) (A e (NS

og i N9 . dzkning under de respektive pensionsordningers obligatoriske
invalideforsikring pa de vilkér, som ville have varet gaeldende, hvis arbejdsgiveren havde
pabegyndt indbetalingen af pensionsbidrag rettidigt.

Det er derfor efter forsikringsbetingelserne uden betydning for retsstillingen, at (1)
s, (D2 og (N9 : havde mistet 2/3 af erhvervsev-

nen, for deres arbejdsgivere indbetalte de skyldige pensionsbidrag til PenSam Liv.

PenSam Liv har gjort gazldende, at forsikringsvilkrene har varet forstiet og praktiseret som
angivet i selskabets brev af 26. september 2000, hvorefter for sent indbetalte bidrag vil blive
anvendt som indskud med virkning fra modtagelsestidspunktet. En sadan praksis er ikke be-

vist, og en sadan forstaelse ses ikke at vare tiltrddt af overenskomstparterne.

Da PenSam Liv siledes ikke var berettiget til at afvise at deekke (1)
s (072 og. me . under de respektive pensionsforsikringsordnin-
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gers obligatoriske invalideforsikring, har de pag=ldende kommuners for sene indbetaling af
pensionsbidragene ikke pafort de tre tidligere medarbejdere de pastdede tab.

Hgjesteret tager herefter kommunernes principale pastande over for de tidligere medarbejdere
og PenSam Liv til folge som nedenfor besternt.

I forholdet mellem kommuuerne og FOA — Fag og Arbejde som mandatar - (N

B we (M3 og M 9 -skal ingen af parterne betale sags-
omkostninger for landsretten og Hgjesteret til nogen anden part. Hejesteret har herved lagt
vagt pa sagernes karakter og udfald sammenholdt med, at kommunerne har indbetalt pen-
sionsbidrag til PenSam Liv for sent.

I forholdet mellem kommunerne og PenSam Liv skal PenSam Liv i sagsomkostninger for
landsret og Hajesteret til kommuneme betale 49.720 kr. til daekning af retsafgifter og 200.000
kr. til dekning af udgifter til advokatbistand.

Thi kendes for ret:
A Kommune, . T+ :Kommune og’ C frifindes for de pé-

stande, der er nedlagt af FOA — Fag og Arbejde som mandatar for (N
s (DD og. m

PenSam Liv forsikringsaktieselskab skal anerkende at vaere forpligtet til at yde daekning til

M+ , (NS .og’ m <L i under den obligato-
riske invalideforsikring i den pensionsorduing, som galder for bver deres anszttelsesforhold,
pé samme vilkér, som hvis der var sket rettidig indbetaling af pensionsbidrag.

1 forboldet mellem kommunerne og FOA — Fag og Arbejde skal ingen af parterne betale sags-
omkostninger for landsret og Hejesteret til nogen anden part.

PenSam Liv forsikringsaktieselskab skal betale i alt 249.720 kr. i sagsomkostninger for lands-
ret og Hajesteret til! i Kommune,. P Kommuoeog ( Kommune.
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Det idomte sagsomkostningsbelgb skal betales inden 14 dage efter denne hgjesteretsdoms

afsigelse og forrentes efter rentelovens § 8 a.

~00000~~
Udskriftens rigtighed bekrzftes.
Hajesteret, den 24, maj 2011.
N OIS
Kirsten Lohmann
kontorfuldmagtig



