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Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om forhøjelse af pensionsbidrag på CO10’s 

forhandlingsområde pr. 1. april 2025  

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og CO10 - Centralorganisationen af 2010 er 

enige om følgende: 

I. Forhøjelse af pensionsbidrag på CO10’s forhandlingsområde 

1. Pensionsbidragene på CO10’s forhandlingsområde forhøjes fra 18 pct. til 18,4 pct., jf. pkt. 2-7 og 19 

nedenfor. 

Pensionsbidrag, som er lavere end 18 pct., forhøjes med 0,8 pct.-point, jf. pkt. 8-14 nedenfor, og 

pensionsprocenter, der er under 16 pct., forhøjes til 16 pct., jf. pkt. 15-19 nedenfor. 

Derudover udgår karensbestemmelserne i aftalerne nævnt i punkt 6, 15 og 17 nedenfor. 

2. Parterne er enige om at opdatere ”Aftale om forhøjelse af pensionsbidraget for CO II´s 

pensionsaftaler (Perst.nr. 032-02)” og i aftalen at forhøje pensionsbidraget fra 18 pct. til 18,4 pct. 

Aftalen omfatter alle de områder under CO10’s forhandlingsområde, hvor pensionsprocenten i dag er 

18 pct.   

Aftalen udgør hjemmelsgrundlaget for forhøjelsen fra 18 pct. til 18,4 for såvel overenskomstansatte, 

tjenestemandslignende ansatte samt tjenestemænd, der har pensionsgivende tillæg ud over 

tjenestemandspensionen. Bestemmelsen erstatter de hidtidige, tilsvarende bestemmelser om 18 pct. i 

pensionsbidrag i LC/CO10-fællesoverenskomsten, organisationsaftaler, overenskomster og 

tjenestemandsaftaler.  

3. For tjenestemandslignende ansatte på PKAT 206 og 211 under CO10’s forhandlingsområde forhøjes 

pensionsbidraget fra 18 pct. til 18,4 pct. af basisløn og tillæg og for civilarbejderes vedkommende af 

tillæg. 

4. I punkt 8 i protokollat til fællesoverenskomst for Det Kongelige Teaters kunstneriske personale 

(Musikere i det Kgl. Kapel – PKAT 514) ændres ”18 pct.” til ”18,4 pct.”. I samme aftales punkt 8, 2. 

afsnit ændres ”5 %” til ”16 %”. 

5. I punkt 10 i protokollat til fællesoverenskomst for Det Kongelige Teaters kunstneriske personale 

(Repetitører) ændres ”18 pct.” til ”18,4 pct.”. I samme aftales punkt 10, 2. afsnit, ændres ”5 %” til     

”16 %”. 

6. I § 5, stk. 2, i organisationsaftale for kostfagligt uddannet personale – køkken (økonomaer, 

ernæringsteknologer, professionsbachelorer i ernæring og sundhed, kliniske diætister, 

instruktionsøkonomaer, køkkenledere, ernæringsassistenter, ernæringsassistent-elever, kokke, koge-og 
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smørrebrødsjomfruer, catere samt elever) ændres ”18 pct.” til ”18,4 pct.”. § 5, stk. 1, nr. 2 udgår. 

Køkkenledere, ernærings-assistenter og ernærings-assistentelever tilføjes til § 5, stk. 1, nr. 1, der herefter 

bliver stk. 1. 

7. Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har tilkendegivet, at der i cirkulære-bemærkningerne til § 7 i 

aftale om chefløn foretages følgende ændring: 

”Tjenestemænd og andre med tjenestemandspensionsret 
På Statstjenestemændenes Centralorganisation II’s område udgør pensionsbidraget 18 pct.” ændres til:  
 
”Tjenestemænd og andre med tjenestemandspensionsret 
På Centralorganisationen af 2010’s område udgør pensionsbidraget 18,4 pct.” 
 

8. I § 5, stk. 3, i organisationsaftale for bygningskonstruktører, kort- og landmålingsteknikere, 

landmålingsteknikere, kartografer og kortteknikere samt aftale om nyt lønsystem for 

tjenestemandsansatte og tjenestemandslignende ansatte kortteknikere og kartografer m.fl. i staten, 

ændres ”17,55” til ”18,35”. 

9. I § 7, stk. 2, i organisationsaftale for ledere og lærere ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse, 

der udbyder de grundlæggende social- og sundhedsuddannelser (herunder SOSU-skoler), ændres ”17,6 

pct.” til ”18,4 pct.”. 

10. I § 15, stk. 2, 1. pkt., i protokollat til fællesoverenskomst for Det Kongelige Teaters kunstneriske 

personale (Skuespillere, operasangere og musicalperformere samt dansere uden for Den Kgl. Ballet), 

ændres ”16 pct.” til ”16,8 pct.”. 

11. I § 8, stk. 1, i organisationsaftale for stampersonel af linjen og reserven samt elever i 

Forsvarsministeriet med tilhørende myndigheder, ændres ”16,9 pct.” til ”17,7 pct.” (PKAT 268). 

12. I § 11, stk. 4 og § 12, stk. 1. i bilag 4 til organisationsaftale for stampersonel af linjen og reserven 

samt elever i Forsvarsministeriet med tilhørende myndigheder, ændres ”15,7 pct.” til ”16,5 pct.” 

(PKAT 276, 208 og 220). 

13. I § 7, stk. 1, i bilag 3 til organisationsaftale for stampersonel af linjen og reserven samt elever i 

Forsvarsministeriet med tilhørende myndigheder, ændres ”16,9 pct.” til ”17,7 pct.” (PKAT 681). 

14. I § 9 stk. 3, i organisationsaftale mellem Forsvarsministeriets Personalestyrelse, CO10 og 

Radiotelegrafistforeningen af 1917, ændres ”15,79 pct.” til ”16,59 pct.” (PKAT 253). 

15. I § 11, stk. 1, i om organisationsaftale for IT-medarbejdere (PROSA) i statens tjeneste, ændres ”15 

pct.” til ”16 pct.”. § 11, stk. 2, udgår. 

16. I § 4, stk. 1, i organisationsaftale for jordbrugsteknologer/jordbrugsteknikere i staten samt 

forsøgsteknikere ved Aarhus Universitet, ændres ”13,55 pct.” til ”16 pct.”. 

17. I § 4, stk. 2, i organisationsaftale for jordbrugsteknologer/jordbrugsteknikere i staten samt 

forsøgsteknikere ved Aarhus Universitet, ændres ”15 pct.” til ”16 pct.”. Stk. 4 udgår. Stk. 5-7 bliver 

herefter til stk. 4-6. 
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18. § 7, stk. 1, 1. pkt., i organisationsaftale for lærere ved Den Danske Filmskole, affattes således: 

”Pensionsbidraget udgør 16 pct. af grundlønnen, jf. § 3, stk. 1. 1/3 af pensionsbidraget anses for at 

være den ansattes eget bidrag. Lønspecifikationen skal indeholde oplysninger herom.”. 

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har tilkendegivet, at cirkulærebemærkningen til § 7, stk. 1, udgår. 

19. I §7, stk. 2, i organisationsaftale for politikadetter, ændres ”15 pct.” til ”16 pct.”. I aftalens § 7, stk. 

3, ændres ”18 pct.” til ”18,4 pct.”. 

20. Parterne er enige om, at eventuelt øvrige ansatte under CO10’s område, der ikke er omfattet af 

ovenstående punkt 1-19, skal have forhøjet deres pensionsbidrag med tilsvarende forhøjelser som 

anført ovenfor, jf. pkt. 1. 

21. Overenskomster og organisationsaftaler tilrettes i overensstemmelse med ovenstående. 

Ændringerne har virkning fra den 1. april 2025. 

II. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og 

centralorganisationerne af 11. februar 2024. 
 
 
 
København, den 16. februar 2024 
 
 
 
CO10 - Centralorganisationen af 2010 Finansministeriet, Medarbejder- og 
Jesper Korsgaard Hansen Kompetencestyrelsen 
 Frank Nielsen 
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