Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af Organisationsaftale for faengselslaerere
m.fl. af 16. november 2020 og Aftale om Nyt Iansystem og arbejdstid for
tienestemandsansatte laerere og souschefer ved Kriminalforsorgens faengsler og
arresthuse af 12. august 2015 jf. pkt. 27 i CFU-forliget

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Centralorganisationen af 2010 — CO10 er
enige om, at Organisationsaftale for faengselslerere m.fl. af 16. november 2020 og Aftale om Nyt
lonsystem og arbejdstid for tjenestemandsansatte lerere og souschefer ved Kriminalforsorgens fangsler
og arresthuse af 12. august 2015 viderefores uden @ndringer.

I. Periodedraftelse
Der optages 1 perioden droftelser mellem parterne om souschefkategorien med henblik pa tilpasning til
Kriminalforsorgens organisation.

Parterne er enige om, at periodedroftelserne ikke har til hensigt at udvide aftalernes dekningsomrade.

I1. Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Skatteministeriet og
centralorganisationerne af 6. februar 2021.
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