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Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for vagtfunktionzerer
i staten pr. 1. april 2026, jf. pkt. 29 i CFU-forliget

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Vagt- og Sikkerhedsfunktionarernes
Landssammenslutning er enige om, at organisationsaftalen af 20. marts 2025 for vagtfunktionzrer i
staten fornys pr. 1. april 2026 pa folgende vilkar:

I. Fritvalgs Lonkonto
Der afsattes manedligt 0,92 pct. at den ansattes lon som fritvalgsbidrag, som kan anvendes efter
bestemmelserne i aftale om Fritvalgs Lenkonto.

Fritvalgsbidraget beregnes af de samme londele som ovrige fritvalgsbidrag i aftale om Fritvalgs
Lonkonto, jf. CFU-forligets punkt V.3.

Da indbetalinger til Fritvalgs Lonkontoen sker med virkning pr. 1. januar 2028, og puljen til
organisationsforbedringer er til radighed pr. 1. april 2027, er det aftalt, at der beregnes et
engangsprovenu for perioden fra 1.april 2027 til 1.januar 2028 svarende til %4-dele af den ansattes arlige
indbetaling pr. 1. januar 2028, og at dette engangsprovenu anvendes til at foretage en
engangsindbetaling pa den ansattes Fritvalgs Lonkonto pr. 1. januar 2028.

I1. Udmentning af midler
Udgiftskraevende @ndringer har virkning fra 1. april 2027.

I11. Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og
centralorganisationerne af 11. februar 2026.

Kobenhavn, den 8. april 2026

Vagt- og Sikkerhedsfunktionzrernes Finansministeriet, Medarbejder-
Landssammenslutning og Kompetencestyrelsen
Conni Lorentsen Aida Sharzad Asr
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