[bookmark: _GoBack]Mødeindkaldelse til lokal forhandling
Til … [den lokale afdeling af den organisation, som den pågældende er medlem af (tillidsrepræsentanter, SU-medlemmer og suppleanter)/som har forhandlingsretten for den pågældende stilling (sikkerhedsrepræsentanter)].
Vedrørende afskedigelse af … [tillidsrepræsentant, tillidsrepræsentantsuppleant, SU-medlem, suppleant for SU-medlem, sikkerhedsrepræsentant]
…[Ansættelsesmyndigheden] påtænker at afskedige … [stilling, navn, tjenestested] på grund af … [fx ressortomlægning, arbejdsmangel eller sygdom].
Da … [navn] er valgt som … [tillidsrepræsentant, tillidsrepræsentantsuppleant, SU-medlem, suppleant for SU-medlem, sikkerhedsrepræsentant], anmoder vi om forhandling i henhold til § 11, stk. 2, nr. 1, i tillidsrepræsentantaftalen, jf. cirkulære af 8. december 2021 om tillidsrepræsentanter i staten mv.
Vi kan foreslå følgende mødetidspunkt[er]: …[senest 8 kalenderdage ekskl. søgnehelligdage fra dette brevs dato].
Svar bedes givet til … [navn, telefonnr./e-mailadresse] senest … [1-2 dage efter mødeindkaldelsen]. 
Forhandlingen vil finde sted … [mødested].

Med venlig hilsen


