
Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af Cirkulære om organisationsaftale for 

Tekniske funktionærer pr. 1. april 2024, jf. pkt. 32 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Teknisk Landsforbund er enige om, at 

Cirkulære om organisationsaftale for Tekniske funktionærer af 9.juli 2021, fornys pr. 1. april 2024 på 

følgende vilkår: 

 

I. Udvidelse af dækningsområde §1  

Parterne har aftalt at §1 udvides til også at dække 

 Energiteknologer  

 Professionsbachelorer i energimanagement  

II. Løn forbedringer og sammenlægning af løngrupper  

 

§3 Stk.2, 4 og 7 sammenlægges under ny fælles basisløn på: 282.447kr.  

 §3 Stk.4 forhøjes med 4.047kr.  

 §3 Stk.7 forhøjes med 3.258kr.  

 Energiteknologer tilføjes lønbestemmelsen.  

 Parterne er enige om, at der modregnes i eventuelle lokale aftalte tillæg.  

§3 Stk.3 og 9 sammenlægges under ny fælles basisløn på: 321.374kr 

 Professionsbachelor i energimanegement tilføjes bestemmelsen. 

 Professionsbachelorer i laboratorium, fødevare- og procesteknologi, når uddannelsen er taget 

med udgangspunkt i uddannelsen som procesteknolog (procesteknik eller fødevarer). 

Uddannelsen skal være en nødvendig forudsætning for stillingen. tilføjes bestemmelsen. 

III. Pension 

Den resterende den af organisationspuljen anvendes til at hæve pensionssatsen §4  

 15,00% hæves til 16.08% 

 15,79% hæves til 16,87% 

 16.50% hæves til 17,58% 

IV. Redaktionelle ændringer  



§3 Stk. 9 ”pr. 1. april 2022” slettes.  

 

 

V. Udmøntning af midler 

Udgiftskrævende ændringer har virkning fra 1. april 2025. 

VI. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeren og 

centralorganisationerne af 11. februar 2024. 

 

 

 

København, den  

 

Teknisk Landsforbund, Per Reinfeldt  Finansministeriet, Medarbejder- og 

Kompetencestyrelsen, Christian Dahl 

Christensen  
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