
Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale af 28. april 2022 for 

kandidatuddannede sygeplejersker og radiografer med forsknings- og  

undervisningsopgaver ved universiteter pr. 1. april 2024, jf. pkt. 32 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, Centralorganisationen af 2010 og Dansk 

Sygeplejeråd er enige om, at organisationsaftale af 28. april 2022 for kandidatuddannede sygeplejersker 

og radiografer med forsknings- og undervisningsopgaver ved universiteter fornys pr. 1. april 2024 på 

følgende vilkår: 

 

I. Forhøjelse af basisløntrin 

Parterne har aftalt, at basisløntrin 8 i organisationsaftalens § 3 forhøjes til: 

Basisløntrin 8:  352.118 kr. (niveau 31. marts 2012) 

Ændringen har virkning fra 1. april 2025. 

 

II. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeren og 

centralorganisationerne af 11. februar 2024. 

 

 

København, den 15. marts 2024 

Centralorganisationerne af 2010 Finansministeriet, Medarbejder- og 

Finn Skjoldan Kompetencestyrelsen 

Katrine Bernhardt Bille  

 

Dansk Sygeplejeråd 

Mia Kambskard     
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