Aftale
mellem

Finansministeriet og
AC

om plan for forhandlingerne om fornyelse af overenskomster, protokollater
og aftaler pr. 1. april 2011 for ansatte omfattet af parternes forhandlings-
kompetence

Udveksling af krav
1. Generelle og specielle krav til 2ndring af overenskomster mv. udveksles mellem
Finansministeriet og AC og skal vzre fremsat senest den 13. december 2010,

medmindre andet tdspunkt er aftalt.

Opsigelse
2. Opsigelse af overenskomster mv. sker 1 overensstemmelse med de i overens-
komsterne mv. herom gzldende regler, jf. dog nedenfor.

Fremseattelse af &rav il endring af en overenskomst betragtes somn rettidig opsigelse af
overenskomsten med tilherende protokollater mv.

Fremsettelse af kray #i/ andring af et protokollat betragtes som retadig opsigelse af
det pigzldende protokollat.

Forhandlingerne

3. Efter kravsfremseattelsen, jf. pkt. 1., kan ingen af parterne kraeve forhandling
pé andet grundlag end de fremsatte krav. Dog kan hver part fremsztte modkrav
til de krav, som modparten har fremsat.

4. Snarest mulig efter den 13. december 2010 treder Finansministeriet og AC
sammen med henblik p4 uddybning og afklaring af de generelle krav. I forbindelse
hermed drefter parterne tlretteleggelsen af de videre forhandlinger, herunder
behandlingen af de specielle krav.

5. Forhandlingerne om generelle og specielle krav skal, medmindre andet aftales,
vaere afsluttet samtdig med forhandlingsresultatet mellem finansministeren og
Centralorganisationernes Fallesudvalg,



6. AC orienterer snarest muligt efter forhandlingernes afslutning Finansminister-
et om, hvorvidt forhandlingsresultatet er vedtaget eller forkastet.

7. Ved varsling af arbejdsstandsning er parterne ikke forpligtet til at overholde §
5, stk. 41 hovedaftalen af 28. maj 1991 om iverksxttelse af arbejdsstandsning fra
den Iste 1 en méned. I evrigt gzelder de almindelige bestemmelser 1 hovedaftalens

§ 5.

Kobenhavn, den S 12" (<

& —

P.M.V.

Dt W



