
 

 

Resultatpapir   
 
 

  

Resultat af forhandlinger om ny organisationsaftale for lærere m.fl. 

ved erhvervsrettet uddannelse, jf. pkt. 5 og pkt. 29 i CFU-forliget 

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Lærernes Centralor-

ganisation og Centralorganisationen af 2010 (CO10) er enige om at indgå en ny 

organisationsaftale for erhvervsskolelærere. 

I. Overenskomstdækning og lønløft af erhvervsskolelærere 

Parterne er enige om at indgå en ny organisationsaftale med et lønløft for lærere 

m.fl. ved erhvervsrettet uddannelse. Med aftalen overenskomstdækkes lærere, som 

hidtil har været omfattet af bekendtgørelse om ansættelsesvilkår for tjenestemand-

lignende ansatte ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse og kostafdelinger 

samt lærere omfattet af aftaler nævnt i organisationsaftalens § 1. Organisationsaf-

talen træder i kraft 1. april 2027.  

 

Organisationsaftalen er vedlagt som bilag A.  

 

 

II. Konsulenter og vejledere   

Organisationsaftalen omfatter vejledere med elevrettede pædagogiske funktioner 

og konsulenter indenfor Lærernes Centralorganisations naturlige forhandlingsom-

råde, der har opgaver med fx udvikling af undervisningsmaterialer, supervision og 

undervisning af lærere mv. For både vejledere og konsulenter gælder, at de ansatte 

skal falde indenfor Lærernes Centralorganisations naturlige forhandlingsområde.  

Efter de almindelig kollektive arbejdsretlige principper er det medarbejderens fak-

tiske opgaver, og ikke titel, der er afgørende for, om den pågældende er omfattet 

af organisationsaftalen.  

III.  Lærere der er ansat til at varetage undervisning i 10. klassetrin på sko-

ler for erhvervsrettet uddannelse 

Parterne er enige om, at allerede ansatte lærere, der varetager undervisning i 10. 

klasse på skoler for erhvervsrettet uddannelse, omfattes af organisationsaftale for 

lærere m.fl. ved erhvervsrettet uddannelse, når aftalen træder i kraft pr. 1. april 

2027 

IV. Beregning af lønanciennitet ved indplacering på ny aftale 

Parterne er enige om, at arbejdsgiver forud for overgangen til den nye organisati-

onsaftale skal beregne lønancienniteten for de enkelte ansatte. Beregningen af løn-

anciennitet skal ske efter § 4 om lønanciennitet i Fællesoverenskomsten mellem 



 

 

Finansministeriet og Lærernes Centralorganisation og CO10 – Centralorganisation 

af 2010 (LC/CO10-fællesoverenskomsten).  

V. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Fi-

nansministeriet og centralorganisationerne af 11. februar 2026. 

København, den 9. april 2026 

Lærernes Centralorganisation 
Palle Rom 
 

Finansministeriet, Medarbejder- og 
Kompetencestyrelsen 
Kirsten Weber Olsen 
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