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Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for 

rengøringsassistenter, sanitører, specialarbejdere og visse erhvervsuddannede 

m.fl. i staten mv. pr. 1. april 2024, jf. pkt. 32 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og 3F – Fælles Fagligt Forbund er enige om, 

at organisationsaftale for rengøringsassistenter, sanitører, specialarbejdere og visse erhvervsuddannede 

m.fl. i staten mv. af 27. februar 2020 fornys pr. 1. april 2024 på følgende vilkår: 

 

I. Løn 

 Basisløntrin i § 4, stk. 2 ændres således:  

- 1. trin (provins) 228.977 kr. (niveau 31. marts 2012). 

- 2. trin (provins) 234.513 kr. (niveau 31. marts 2012). 

- 1. trin (hovedstad) 235.195 kr. (niveau 31. marts 2012). 

- 2. trin (hovedstad) 241.101 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 Basisløntrin i § 4, stk. 4 ændres således: 

- 16-årige (provins) 149.105 kr. (niveau 31. marts 2012). 

- 17-årige (provins) 166.143 kr. (niveau 31. marts 2012) 

- 16-årige (hovedstad) 153.037 kr. (niveau 31. marts 2012) 

- 17-årige (hovedstad) 171.386 kr. (niveau 31. marts 2012) 

 § 5 ændres, så rengøringsteknikere indplaceres i løngruppe 2 med en basisløn på 244.700 kr. 

(niveau 31. marts 2012) 

 § 5, stk. 3, ændres, så basislønnen udgør 249.466 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 § 5, stk. 4, ændres, så basislønnen udgør 272.496 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 § 6, stk. 5, ændres, så basislønnen udgør 252.836 kr. (niveau 31.marts 2012). 

 § 6, stk. 1 – 4 slettes fra aftalen. 

 § 7, stk. 2, ændres, så basislønnen udgør 232.273 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 §§ 7, stk. 3, 8, stk. 2, 9, stk. 2, 10, stk. 2 og 11, stk. 2 ændres, så basislønnen udgør 247.200 kr. 

(niveau 31. marts 2012). 

 § 10, stk. 3, ændres, så basislønnen udgør 285.603 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 Basisløntrin i § 12, stk. 1 ændres således: 

- 1. uddannelsestrin 114.754 kr. (niveau 31. marts 2012).  

- 2. uddannelsestrin 127.336 kr. (niveau 31. marts 2012).  

- 3. uddannelsestrin 156.434 kr. (niveau 31. marts 2012).  

- 4. uddannelsestrin 175.622 kr. (niveau 31. marts 2012).  

 Basisløntrin i § 12, stk. 2 ændres således: 

- 1. uddannelsestrin 114.754 kr. (niveau 31. marts 2012). 

- 2. uddannelsestrin 127.336 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 Basisløntrin i § 13 ændres således: 

- Provins 229.014 kr. (niveau 31. marts 2012). 



- Hovedstad 235.567 kr. (niveau 31. marts 2012). 

II. Elever 

Der indføres ny stk. 1 i § 12, med følgende ordlyd: ”For elever med en elevtid under 4 år afkortes antallet af 

lønsatser tilsvarende, således at de sidste satser er gældende.” 

III. Dækningsområde 

Parterne er enige om at undersøge muligheden for, at lade overenskomsten omfatte 

rengøringsassistenter, sanitører, rengøringsteknikere og serviceassistenter i folkekirken. 

 

IV. Kompetencefond 

Parterne henleder opmærksomheden på muligheden for at søge kompetencemidler fra den statslige 

kompetencefond til forløbene: ”Fra ufaglært til faglært” og ”Bedre til ord, tal og IT”.  

 

V. Voksenelever 

I § 13 tilføjet ny stk. 2: ”Elever, som fylder 25 år i løbet af deres elevtid, overgår til voksenelevløn måneden efter de er 

fyldt 25 år.” 

 

VI. Pension til specialarbejdere i Dansk Røde Kors Asylafdeling 

§ 15, stk. 1, 3, 4 og 5 slettes fra aftalen. 

 

VII. Redaktionel ændring 

Overskriften i § 6 ændres til: Løngruppe 3 (tekniske serviceledere m.fl.). 

 

VIII. Udmøntning af midler 

Udgiftskrævende ændringer har virkning fra 1. april 2025. 

 

IX. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeren og 

centralorganisationerne af 11. februar 2024. 

 

København, den 13. marts 2024 

 

3F – Fælles Fagligt Forbund Finansministeriet, Medarbejder- og  

Nikolaj Hillemann Kompetencestyrelsen  

 Sofie Plesner  
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