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Resultat af forhandlinger om fornyelse af
- Aftale om nyt lansystem for tjienestemandsansatte
kontormedarbejdere ved Danmarks Domstole
- Aftale om nyt Ignsystem for tjenestemandsansatte kontor-
funktionazerer ansat ved den centrale anklagemyndighed
- Aftale om klassificering af tienestemandsstillinger for kreds-
dommere i statens tjeneste i Grgnland
pr. 1. april 2026, jf. pkt. 29 i CFU-forliget

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, CO10 — Centralorgani-
sationen af 2010 og Politiforbundet er enige om, at forny ovennavnte organisati-
onsaftale per 1. april 2026 pa folgende vilkar:

Aftale om nyt lonsystem for tienestemandsansatte kontormedarbejdere ved Danmarks Domstole
I. Forhgijelse af basislonnen
Basislonnen forhoijes, jf. §§ 5 og 6. Basislonnen xndres til (niveau 31. marts 2012):

Provins Hovedstad
Longruppe 1, trin 1 224.381 kr. 226.701 kt.
Longruppe 1, trin 2 236.035 kr. 236.035 k.
Longruppe 2, sats I 259.639 kt. 270.308 kt.
Longruppe 2, sats 11 275.309 kr. 285.976 k.
Longruppe 3, sats I 295.245 kr. 304.446 kr.
Longruppe 3, sats 11 316.047 kr. 321.382 kr.
Longruppe 3, sats 111 349.386 kt. 349.386 kt.
Longruppe 3, sats IV 376.057 kt. 376.057 kt.

I1. Nordatlanttilleg

Parterne er enige om, at felgende tekst indsattes i lonaftalen:

” § X. Nordatlanttilleg

17/ ansatte pa Faroerne og Gronland ydes et serligt ikke-pensionsgivende tillewg med folgende

grundbelob:

Basislon i nivean 31. marts 2012
Under 352.000 ér.

Tillewg i nivean 31. marts 2012
28.400 Fkr.



Side 2 af 2

352.000 — 450.000 Fr. 34.200 Fr.
Over 450.000 FEr. 36.700 kr.”

Aftale om nyt lonsystem for tjenestemandsansatte kontorfunktionerer ansat ved den centrale an-
klagemyndighed

I1I. Videreforelse af aftale

Organisationsaftalen af 13. januar 2010 viderefores pa uendrede vilkar.

Aftale om klassificering af tienestemandsstillinger for kredsdommere i statens tieneste i Gronland

IV. Kredsdommere i statens tjeneste i Grenland

Den i CFU-forligets pkt. 14 anforte opskrivning af Domstolsstyrelsens cheflons-
pulje med henblik pé lonforbedringer til kredsdommerstillinger foreges, saledes at
Domstolsstyrelsens cheflonspulje opskrives med 1 alt folgende belob:

1. ar (1. april 20206) 40.000 kt.
2. ar (1. april 2027) 38.412 kr.
Belobene er angivet i niveau 31. marts 2026.

Generelt

V. Udmentning af midler
Udgiftskrevende @ndringer har virkning fra 1. april 2027, jf. dog pkt. IV.

VI. Forbehold for godkendelse

Der tages forbehold for endelige godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Fi-
nansministeriet og centralorganisationerne af 11. februar 2026. CO10 tager forbe-
hold for godkendelse i CO10’s politiske organer.

Kobenhavn, den 9. april 2026

CO10 — Centralorganisationen af 2010 Finansministeriet, Medarbejder- og
Lenette Ahle Alder Kompetencestyrelsen

Alberte Vejen Vig
Politiforbundet

Stig Bertelsen
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