Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for ernaerings- og
husholdningsgkonomer pr. 1. april 2024, jf. pkt. 32 i CFU-forliget

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Larernes Centralorganisation er enige
om, at organisationsaftale for ernarings- og husholdningsekonomer af 22. januar 2020 fornys pr. 1.
april 2024 pa folgende vilkar:

I. Lon
Longruppe 1 udgar. Ansatte omfattet af longruppe 1 henfores til longruppe 2.

Basislonnen i § 4, stk. 2 endres til 316.608 kr. (niveau 31. marts 2012).

I1. Redaktionelle endringer
e Aftalen opdateres redaktionelt, sa ermarings- og husholdningsokonomer erstattes af professionsbachelorer i
ernaring og sundbed.
o Aftale om nyt lonsystem og aftale om pensionsforhold for tienestemandsansatte erneerings- og
husholdningsokonomer i statens tjeneste skrives ud af organisationsaftalen.

I1I. Aftalens daekningsomride
Der er ikke med de aftalte redaktionelle @ndringer tilsigtet andringer i aftalens dakningsomrade.

IV. Udmentning af midler
Udgiftskraevende @ndringer har virkning fra 1. april 2025.

V. Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeren og
centralorganisationerne af 11. februar 2024.

Kgobenhavn, den 14. marts 2024

Lerernes Centralorganisation Finansministeriet, Medarbejder- og
Finn Skjoldan Kompetencestyrelsen
Jonas Bajda Kildevang-Jakobsen
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