Høringsbrev  
Kære [Medarbejderens navn] 

Du har søgt om tjenestefrihed fra din stilling som [titel, tjenestested] i perioden fra [dato] til og med[dato], jf. [henvisning til relevant bestemmelse i lov, (fælles)overenskomst mv.]  
[Institutionen/Ansættelsesmyndigheden/Vi] påtænker at give dig afslag på din ansøgning. 

[Her redegøres for baggrunden for det påtænkte afslag.] 
Inden vi træffer afgørelse, skal du have mulighed for at udtale dig, jf. forvaltningslovens § 19
.

Vi skal have dine eventuelle bemærkninger senest den [dato], kl.[tidspunkt]. Hvis vi ikke hører fra dig inden fristens udløb, vil vi træffe afgørelse på det foreliggende grundlag.  

Med venlig hilsen

� Lbk. nr. 1365 af 7/12/2007





