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Resultat af forhandlinger om fornyelse af aftale for
tienestemandsansatte ledere og leerere ved institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, der udbyder de grundlzeggende social-
og sundhedsuddannelser (herunder SOSU-skoler) pr. 1. april
2026, jf. pkt. 29 i CFU-forliget

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Larernes Centralor-
ganisation og Centralorganisationen af 2010 (CO10) er enige om, at aftale for tje-
nestemandsansatte ledere og lerere ved institutioner for erhvervsrettet uddan-
nelse, der udbyder de grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser (herunder
SOSU-skoler) af 26. august 2025 fornys pr. 1. april 2026 pa folgende vilkar:

I. Nyt basislentrin 4 til lerere

Parterne henviser til, at lonvilkar efter aftalen folger den til enhver tid geldende
organisationsaftale for larere og ledere ved institutioner for erhvervsrettet uddan-
nelse, der udbyder de grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser (herunder
SOSU-skoler), herunder det nye basislontrin 4 1 forbindelse med OK26, jf. § 2 1
aftalen.

II. Udmentning af midler
Udgiftskrevende @ndringer har virkning fra 1. april 2027.

ITII.Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelige godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Fi-
nansministeriet og centralorganisationerne af 11. februar 2020.

Kebenhavn, den 10. april 2026

Larernes Centralorganisation Finansministeriet, Medarbejder- og
Helle Hjorth Bentz Kompetencestyrelsen
Sara Bacher Jakobsen
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