
 

 

Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for Lager- og 

handelsarbejdere pr. 1. april 2018, jf. pkt. 25 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen, og 3F København er enige om, at organisationsaftalen af 

14. oktober 2016 for Lager- og handelsarbejdere i hovedstaden fornys pr. 1. april 2018 på følgende 

vilkår: 

I. Løn 

Parterne er enige om at ændre følgende basislønninger i § 4: 

 Basisløn for lager- og handelsarbejdere forhøjes til 257.762 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 Basisløntrin 2 for lager- og handelsarbejdere med erhvervsfaglig uddannelse som dyrepasser 

(tidligere dyreassistent/dyrebrugere) eller veterinærsygeplejerske, der er beskæftiget med pasning af 

dyr, forhøjes til 288.011 kr. (niveau 31. marts 2012). 

 Basislønnen for lager- og handelsarbejdere, der har gennemgået transportuddannelsen med speciale 

i lager eller en faglig uddannelse som ejendomsservicetekniker (tidligere ejendomsserviceassistent), 

og hvor uddannelsen er en relevant forudsætning for varetagelse af pågældende arbejdsopgaver, 

forhøjes til 270.914 kr.(niveau 31. marts 2012). 

II. Periodeprojekt 

Parterne er enige om i perioden at drøfte stillingsbetegnelserne i organisationsaftalen. 

III. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og 

centralorganisationerne. 3F København tager forbehold for godkendelse i kompetent forsamling. 
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