Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for
organisationsaftale for leerere, bgrnehaveklasseledere, skoleledere og
undervisningskonsulenter i Dansk Rgde Kors Asylafdeling pr. 1. april 2018, jf. pkt.
25 i CFU-forliget

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen, og Larernes Centralorganisation er enige om, at
organisationsaftalen af 4. februar 2009 for lerere, bornehaveklasseledere, skoleledere og
undervisningskonsulenter i Dansk Rede Kors Asylafdeling fornys pr. 1. april 2018 med folgende
yderligere vilkar:

I. Oph=xvelse af tilleg
Parterne er enige om at ophave funktionstilleegget 1 aftalens § 5, stk. 2 — 4, pr. 1. oktober 2018.

II. Lon
Basislonnen udgor med virkning fra 1. oktober 2018 folgende:

Larere:

"Trin Abnciennitet  Basislon

71 0 ar 322586 kr.
2 4 ar 345.993 kr.

Stk. 2. Basislonnen for bornebaveklasseledere ndgor folgende:

Bornehaveklasseledere:

Trin Apnciennitet  Basislon

1 0 ar 309.437 fkr.
2 4 ar 332.843 kr.

Stk. 3. Oprykning til trin 2 kan ikke modregnes i eventuelle funktions- og kvalifikationstilleg.
Stk. 4. Basislonnen for skoleledere udgor folgende:

391.9006 kr.

Stk. 5. Basislonnen for undervisningskonsulenter udgor folgende:



389.122 kr.”
I1I. Opsigelsesvarsler mv.
Parterne er enige om, at der kan ske horing af den ansatte, forinden der traeffes beslutning om

afsked/bortvisning, i de tilfalde, hvor partshoring ikke folger af andre bestemmelser.

IV. Udmentning af midler
Udgiftskrevende @ndringer har virkning fra den 1. oktober 2018.

V. Forbehold for godkendelse

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og
centralorganisationen.

Kobenhavn, den 17. maj 2018

Larernes Centralorganisation Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen

Palle Rom Christoffer Gundesen



