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Vejledning: Skabelonen er et hjælpeværktøj til udarbejdelsen af en kommunikationsplan i forbindelse med personaletilpasninger. Skabelonen udarbejdes i sammenhæng med procesplanen og drejebogen og bør have fokus på både den eksterne og interne kommunikation, f.eks. med afsæt i en interessentanalyse. 
[bookmark: _GoBack]Statslige arbejdspladser varierer betydeligt og varetager mange, forskelligartede opgaver. Ligeledes kan behovet for og omfanget af personaletilpasninger være forskelligt. Nedenstående kommunikationsplan bør udfyldes med aktiviteter, der tager afsæt i det aktueller behov for personaletilpasning samt den lokale arbejdsplads og dens unikke situation og organisering.
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