Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for
visse bachelorer ved Danmarks Meteorologiske Institut (DMI) pr.
1. april 2024, jf. pkt. 32 i CFU-forliget

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og CO10 — Centralor-
ganisationen af 2010 og Trafikforbundet er enige om, at organisationsaftale af 15.
maj 2019 om visse bachelorer ved Danmarks Meteorologiske Institut (DMI) for-
nys pr. 1. april 2024 pa felgende vilkar:

I. Lonforbedringer
Parterne har aftalt, at aftalens § 3 @ndres til:

7§ 3. Basislon

Bachelorer indplaceres i nedenstiaende basislonforleb efter anciennitet. Basislon-
nen er angivet i arligt grundbeleb 31. marts 2012:

Basislontrin

1 261.000
2 272.000
4 (2-arigt) 285.240
5 307.417
6 327.643
7 331.833

Basislontrinnene er 1-arige, dog er basislontrin 4 2-arigt.
Holdledere/seniormeteorologer 336.854
Vejrtjenesteledere /vagtchefer 364.342”

II. Udmentning af midler
Udgiftskrevende @ndringer har virkning fra 1. april 2025.



Side 2 af 2

ITI. Forbehold for godkendelse
Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Fi-
nansministeren og centralorganisationerne af 11. februar 2024.

Der tages endvidere forbehold for godkendelse i CO10 — Centralorganisationen af
2010’ s politiske organer, samt godkendelse i Medarbejder- og Kompetencestyrel-
sen.

Kebenhavn, den 29. februar 2024

CO10 — Centralorganisationen af 2010 Finansministeriet, Medar-
bejder- og Kompetence-
styrelsen

Inge Stokholm Gitte Klint Axelsen

Trafikforbundet

Kasper Berg
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