
 

 

Resultatpapir   

  

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for ernærings- og 

husholdningsøkonomer samt aftale om nyt lønsystem for tjenestemandsansatte 

ernærings- og husholdningsøkonomer pr. 1. april 2018, jf. pkt. 25 i CFU-forliget  

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen, og Lærernes Centralorganisation er enige om, at 

organisationsaftale af 7. maj 2014 for ernærings- og husholdningsøkonomer samt aftale om nyt 

lønsystem for tjenestemandsansatte ernærings- og husholdningsøkonomer fornys pr. 1. april 2018 på 

følgende vilkår: 

I. Løn 

Parterne er enige om, at § 4, stk. 2, i organisationsaftale af 7. maj 2014 for ernærings- og 

husholdningsøkonomer samt aftale om nyt lønsystem for tjenestemandsansatte ernærings- og 

husholdningsøkonomer ændres til: 

Stk. 2. Løngruppe 2 omfatter stillinger, der indebærer varetagelse af  
a) Specialistfunktioner, herunder ansættelse som tilsynsførende ved fødevare-regionerne eller  

b) selvstændigt, særligt kvalificeret arbejde på betydende områder, der forudsætter betydelig erfaring og 
viden eller  

c) selvstændig kompetence i afgørelser og betydeligt ansvar.  
 

Basislønnen er:  313.630 kr.  

II. Udmøntning af midler 

Udgiftskrævende ændringer har virkning fra den 1. oktober 2018. 

III. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Finansministeriet og 

centralorganisationerne.  
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