Resultatpapir

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af Organisationsaftale for
undervisningskonsulenter og tegnsprogsassistenter ved tegnsprogs- og
skrivetolkeuddannelsen ved Kgbenhavns Professionshgjskole pr. 1. april 2021, jf.
pkt. 27 i CFU-forliget

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og Laerernes Centralorganisation er enige om,
at Organisationsaftale for undervisningskonsulenter og tegnsprogsassistenter ved tegnsprogs- og
skrivetolkeuddannelsen ved Kebenhavns Professionshejskole af 28. juni 2019 fornys pr. 1. april 2021
pa folgende vilkar:

I. Pensionskarens

Parterne er enige om at lade bestemmelser om karens udga pr. 1. april 2022 og siledes =ndre
organisationsaftalens § 7a og § 7b til:

§ 7. Pension

Pensionsbidraget udger 17,3 procent, hvoraf 1/3 anses for at vere den ansattes eget bidrag.
Lonspecifikationen skal indeholde oplysning herom.

Pensionsbidraget beregnes af folgende pensionsgivende londele:

e basislonnen, jf. § 4, stk. 1 og stk. 3.
e varige og midlertidige funktions- og kvalifikationstilleg efter § 5, stk. 1, 2 og 5.

Stk. 2. Ansattelsesmyndigheden indbetaler pensionsbidragene til Larernes Pension.
I1. Forbehold for godkendelse

Der tages forbehold for endelig godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Skatteministeriet og
centralorganisationerne af 6. februar 2021.

Kobenhavn, den 15. marts 2021

Lzrernes Centralorganisation Skatteministeriet, Medarbejder- og
Kompetencestyrelsen

Palle Rom Mette Katrine Thorhauge



