
 

 

Resultatpapir   
 
 

  

Resultat af forhandlinger om organisationsaftale for visse operative 

medarbejdere og ledere og aftale om nyt lønsystem for visse 

operative tjenestemænd i Naviair pr. 1. april 2026, jf. pkt. 29 i CFU-

forliget 

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, CO10 – Centralorgani-

sationen af 2010 og Trafikforbundet er enige om, at organisationsaftale for visse 

operative medarbejdere og ledere og aftale om nyt lønsystem for visse operative 

tjenestemænd i Naviair pr. 1. april 2026 fornys på følgende vilkår: 

I. Redaktionel ændring af stillingsbetegnelser i § 5, stk. 1 

Parterne er enige om, at der i forbindelse med redigeringen af aftalen, foretages en 

redaktionel ændring af stillingsbetegnelserne i § 5, stk. 1.  

 

 

II. Forhøjelse af basislønnen 

Parterne er enige om, at basislønnen i §§ 3 samt 7-9 hæves. Basislønningerne udgør 

herefter følgende: 

§ 3, stk. 1: 223.870 kr.  

 

§ 3, stk. 2 basisløntrin: 

 

1: 239.860 kr.  

2: 253.185 kr.  

3: 273.174 kr.  

4: 293.162 kr.  

5: 306.488 kr.  

6: 319.813 kr.  

7: 338.470 kr.  

8: 357.125 kr. 

 

§ 7: 382.443 kr. 

 

§ 8: 448.405 kr. 

 

§ 9: 479.721 kr. 
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Endvidere hæves basislønnen for § 10, stk. 3 i organisationsaftale for visse operative 

medarbejdere og ledere i Naviair. Basislønnen udgør herefter følgende: 

 

§ 10 basisløntrin: 

1: 274.511 kr.  

2: 279.594 kr.  

3: 294.845 kr.  

4: 305.012 kr. 

5: 320.262 kr.  

III.  Udmøntning af midler 

Udgiftskrævende ændringer har virkning fra 1 april 2027. 

IV. Forbehold for godkendelse 

Der tages forbehold for endelige godkendelse af forhandlingsresultatet mellem Fi-

nansministeriet og centralorganisationerne af 11. februar 2026. 

 

København, den 9. april 2026 

CO10 – Centralorganisationen af 2010 
Lydia Langgaard Djurhuus  

 

 

Finansministeriet 
Medarbejder- og Kompetencestyrelsen 
Aida Sharzad 

Trafikforbundet 
Kasper Berg 
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