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Bilag 6
PROTOKOLLAT OM KORRESPONDENTER | STATEN'

Dette protokollat er indgiet 1 henhold tl § 1, stk. 3, 1 overenskomst for akademikere i
staten.

Ansatte efter dette protokollat omfattes af overenskomst for akademikere i staten med
undtagelse af overenskomstens § 4, § 8, § 16, stk. 1 og 2, § 27, bilag 2, bilag 5, 52 og 5b,
bilag 6 samt bilag 9.

I ovrigt gzelder folgende:

§ 1. Daekningsomrade

Protokollatet omfatter medlemmer af Forbundet Kommunikation og Sprog med
korrespondentuddannelse fra handelshejskolen, ndr fremmedsprogligt atbejde udger en
overvejende del af den enkeltes arbejdstid, eller ndr uddannelsen er en nedvendig
forudsztning for vasentlige arbejdsopgavert.

Finansministeriet har tilkendegivet at ville indsztte folgende citkulerebemarkninger:

Cirknlarebemarkninger tl § 1:

Uddannelsen anses for en nodvendig forudsatning for veesentlige arbejdsopgaver, i tilfelde hvor
korrespondenten permanent er beskeaftiget med f oversattelse, tolkning og anden kommunikation pa
Jremmedsprog eller sagsbebandling pa basis af fremmedsprogligt materiale i en vasentlig del af
arbeydstiden.

§ 2. Basislgn
Basislonnen udger 271.962 kr. arligt (31. marts 2012 niveau).

§ 3. Pensionsbidrag

Anszttelsesmyndigheden indbetaler pensionsbidrag i henhold til overenskomstens § 10
til PFA-pension.
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§ 4. Gruppeliv

For ansatte, der ikke er omfattet af en pensionsordning med gruppelivsforsikring, betaler
ansztielsesmyndigheden premie til den gruppelivsforsikring, der er tegnet for
statsansatte 1 Forenede Gruppeliv (aftale nr. 85034).

Finansministeriet har tilkendegivet at ville inds@tte folgende citkulerebemarkninger:

Cirkuleerebemerkninger til § 4:
Finansninisteriet udsender cirkulere om den til enhver tid galdende ordning (for tiden
Finansministeriets cirkulere af 1. november 2011 (Perst.nr. 056-11)).

§ 5. Timelennede

Korrespondenter, der antages til arbejde, som skennes at vere midlerddigt pa grund af

arbejdets art (fx vikariat, sesonatbejde eller tidsbestemt arbejde) eller med en arbejdstid
pa under 15 timer ugentligt, aflonnes med timelen. Kotrespondenter, der er beskaftiget
15 timer ugentligt og derover, overgir dog til aflenning p4 méinedslen senest 3 maneder
efter ansattelsen.

Der kan i ganske szrlige tilfzlde, fx hvor der er tale om uensartet beskeftigelse,
anvendes timelen ogsi for beskzftigelse ud over de forste 3 maneders ans=ttelse.
Tilsvarende gzlder ved en kortvarig forlengelse af anszttelsesforholdet pa inddl 2
maneder.

Stk. 2. Lonmezssig placering samt vederleggelse for overarbejde og for arbejde i forskudt
tid sker efter de for minedslonnede korrespondenter geldende regler.

Stk. 3. Timelonnen beregnes som 1/1924 af den i § 2 anforte drslon. Hertl kan der ydes
tilleg, jf. overenskomstens besternmelser.

St£. 4. Til imelennede ydes betaling for segnehelligdage svarende til lonnen ekskl.
szrlige ydelser for det antal timer, som péagzldende skulle have udfert, sifremt
segnehelligdagen havde veret en normal arbejdsdag,

§ 6. lkrafttraeden

Protokollatet har vitkning fra 1. april 2013. Samtidig ophzves overenskomst for
kotrespondenter i staten af 8. maj 2012.





