Forlgbsoversigt 2024 - Program for ledelsesudvikling i Staten (PLUS)

Forleb

Talent for ledelse
Ca. 9 hold arligt

Ny leder i staten
Ca. 8 hold arligt

Erfaren leder i staten
1— 2 hold arligt

Statslig ledelse pa
direktionsniveau
1 hold arligt

SPOT — Det statslige
topledertalentforlgb

Som udgangspunkt 1 hold
hvert andet ar.

NYP%

= NB! Der tages forbehold for Isbende sendringer. Z££ndringer og opdateringer vil fremga af MEDST.dk.

Malgruppe

Specialkonsulenter, chefkonsulenter, teamledere, souschefer og
projektledere, uden formelt personaleansvar, som
organisationen vurderer, har et lederpotentiale, som skal bringes
i spil og videreudvikles. Deltagerne skal veere afklaret med at
ville ga ledervejen.

Ledere pa kontorchefs-, teamleder-, sektionslederniveau med
ca. et halvt il to ars erfaring. Deltagerne skal have
personaleansvar.

Ledere med personaleansvar for medarbejdere eller ledere, og
som har mindst fem ars anciennitet i lederrollen — hovedsageligt
pa kontorchefniveau.

Afdelingschefer i departementer, vicedirektarer i styrelser og
generelt ledere af ledere i staten, der er en del af en direktion,

Seerligt talentfulde statslige afdelingschefer og vicedirektgrer
eller ledere pa tilsvarende niveau med flere ars ledererfaring og
som udviser et seerligt potentiale for at blive topleder i staten
inden for en tidshorisont pa et — to ar.

Hold 41
Hold 42:
Hold 43:
Hold 44:
Hold 45:
Hold 46:
Hold 47:
Hold 48:
Hold 49:

Hold 32:
Hold 33:
Hold 34:
Hold 35:
Hold 36:
Hold 37:
Hold 38:
Hold 39:

Hold 10:
Hold 11:

Start og slutdatoer

: 29. januar — 5. september 2024

5. marts — 19. november 2024

8. april — 10. december 2024

13. juni 2024 — 25. februar 2024
Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

29. februar — 6. december 2024
8. april 2024 — 10. januar 2025
13. maj 2024 — 17. januar 2025
3. juni 2024 - 10. februar 2025
Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

Afholdes efterar 2024

19. februar — 24. september 2024
16. september 2024 — 4. juni 2025

Hold 7: Afholdes efteraret i 2024

Hold 5: Forventet opstart i 2025

Tilmeldingsfrist

7. december 2023
1. februar 2024

1. marts 2024

1. maj 2024

Hjemmesiden opdateres Igbende med
datoer og tilmeldingsfrister

Hjemmesiden opdateres Igbende med
datoer og tilmeldingsfrister

Hjemmesiden opdateres lgbende med
datoer og tilmeldingsfrister

Deltagere udveelges af styregruppen for
Program for Ledelsesudvikling i Staten
efter en indstillings- og testproces. Man
kan saledes ikke selv tilmelde sig
SPOT.
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https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/program-for-ledelsesudvikling-i-staten-plus/talent-for-ledelse/
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/program-for-ledelsesudvikling-i-staten-plus/ny-leder-i-staten/
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/program-for-ledelsesudvikling-i-staten-plus/erfaren-leder-i-staten/
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/program-for-ledelsesudvikling-i-staten-plus/ledelse-paa-direktionsniveau/
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/program-for-ledelsesudvikling-i-staten-plus/topledertalenter/

