s» MEDARBEJDER
OG KOMPETENCE Team Pension

STYRELSEN 3527 1316 / Pension@medst.dk

Arbej d S g ive rréd g ivn i n g e n Radgiver primaert om pensionsforhold og seniorvilkar

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen radgiver om anszttelsesretlige spgrgsmal. Tjenestemandspension mv.

O st . . » Tjenestemandspension generelt
Radgivningstelefonerne er abne pa hverdage mellem 9 og 16. .

Pensionsalderoptjening

» Pensionsretlige udtalelser ved afsked

» 'Bilag M' (pensionsforhold for tienestemaend pa nye Ignsystemer)
» Supplerende pension til tienestemeaend

Team Anseaettelsesret

Overenskomstspension mv.
3527 1315 | Ansaettelsesret@medst.dk

» Generelle krav til indhold af bidragsdefinerede pensionsordninger i
staten mv. (ydelsessammenseaetning, tilbagekab og overflytning ved
jobskifte)

Dispensation for tilhgrsforhold til overenskomstbestemte
pensionsordninger

Gruppeliv

ATP-bidrag

Radgiver primeert i individuel arbejdsret

Afskedigelse, bortvisning og andre ansaettelsesretlige reaktioner over for
medarbejdere, chefer og tillidsrepraesentanter m.fl.

Forvaltningsretlige spgrgsmal og andre spgrgsmal relateret til det individuelle
anseettelsesforhold, herunder partshgring, forskelsbehandling, fritstilling m.v.
Stillingseendringer, herunder geografisk flytning, ressortomlaegninger mv.
Opslagsregler

Ansaettelsesformer

Tjenestefrihed

Tilbagebetaling og efterbetaling

Tjenestemaends anseettelsesvilkar herunder fortolkning af tienestemandsloven
Honorar for deltagelse i kollegiale naevn (saerskilt vederlag)

God adfeerd i det offentlige og Kodex VII

Seniorer

» Seniorordninger
* Frivillig fratreeden
+ Seniorbonus

Ansatte og tidligere ansatte, som har spargsmal til deres
tienestemandspension, kan kontakte Medarbejder- og
Kompetencestyrelsens borgertelefon pa 2540 9720 alle hverdage fra
klokken 9 til 12.
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Arbejdsgiverradgivningen

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen radgiver om ansattelsesretlige spgrgsmal.

Radgivningstelefonerne er abne pa hverdage mellem 9 og 16.

Kontor for Implementering af Overenskomster (10)
3527 1314 | Overenskomster@medst.dk

Radgiver primaert i kollektiv arbejdsret

Fortolkning af overenskomster og aftaler

Indplacering pa overenskomst, herunder Ignniveau,
greensedragningsspgrgsmal mv.

Len, lanpolitik, lanforhold, de arlige lanforhandlinger, mv.

Chefomradet: chefaftaler, aremal, cheflgn, klassificering af chefstillinger
Arbejdstidsaftalen, ferieaftalen, barselsaftalen, tillidsrepraesentantaftalen,
tjenesterejseaftalen, mv.

Lokale forhandlinger, lokalaftaler, mv.

Job pa saerlige vilkar (fleksjob, lgntilskud, mv.)

Overenskomster i Grgnland

Jubileeumsgratiale

Anseettelsesbeviser

Kontor for Arbejdsmiljo, Samarbejde og Kompetenceudvikling (ASK)
ASK@medst.dk

Radgiver primaert om Samarbejdsaftalen og Kompetenceaftalen

Samarbejdsaftalen
+ Fortolkning af Aftale om Samarbejde og samarbejdsudvalg i staten
+ Sammenlagt struktur mellem samarbejdsudvalg og arbejdsmiljgudvalg

Der henvises til Samarbejdssekretariatet for radgivning, vejledning og SU-
uddannelse.

Kompetenceaftalen
+ Fortolkning af Aftale om Kompetenceudvikling

Der henvises til Kompetencesekretariatet for radgivning om
kompetenceudvikling og for vejledning ift. at sgge stette hos Den Statslige
Kompetencefond.

Arbejdsmiljo
For radgivning pa arbejdsmiljgomradet henvises til Arbejdstilsynets
hjemmeside og call center 7012 1288

For materialer, der understgtter arbejdsmiljgarbejdet pa statens

arbejdspladser, henvises til Branchefaellesskaberne for Arbejdsmilja:
BFA Velfeerd og Offentlig Administration, BFA5 samt Arbejdstilsynet.
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