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PERSOMNALESTYRELSEN

FINANSMINISTERIET

11. marts 2011
MPD
J.nr. 10-333/16-6

Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for
udvalgte grupper af tienestemaend og tjenestemandslignende an-
satte under OAO-S's forhandlingsomrade ved OK 11

Ved forhandlinger mellem Finansministeriet, Personalestyrelsen og Offentlig An-

sattes Organisationer — Det Statslige Omrade om fornyelse af organisationsaftalen
for udvalgte grupper er parterne blevet enige om at forny organisationsaftalen pr.

1. april 2011 pa falgende vilkar:

1. Der er enighed om sproglig og strukturel forenkling af organisationsaftalen,
som det fremgar af vedlagte udkast til organisationsaftale af 11. marts 2011
(cirkulzrebemarkninger indsat til orientering). Paterne er enige om, at de
sproglige og strukturelle @ndringer ikke medfarer en indholdsmassig &ndring
af aftalen.

2. De anfarte @ndringer har virkning fra 1. april 2011.

Der henstar herefter ikke yderligere krav.

4. Offentlig Ansattes Organisationer — Det Statslige Omrade tager forbehold for
kompetent forsamlings godkendelse.
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Kgbenhavn den 23. marts 2011

Offentligt Ansattes Organisationer Finansministeriet
- Det Statslige Omrade P.M.V.
Henrik Witt E.B.

Mai Pedersen
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