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Bilag B 
 
 

 

PRINCIPPER FOR OMLÆGNING AF GRUNDBELØB 
 
 
Parterne er enige om at følge nedenstående principper ved omlægningen af grundbeløb: 

 
1. Skalaløn, basisløn og intervalløn samt tillæg, der er aftalt som grundbeløb, omregnes 

til nye grundbeløb i niveau 31. marts 2012, idet hidtidige grundbeløb sammenlægges 
med procentreguleringen pr. 1. april 2011. 

 
2. Ved omregning til nyt årligt grundbeløb afrundes henholdsvis skalaløn, basisløn og 

intervalløn, inkl. procentregulering pr. 1. april 2011, til nærmeste X kr. 
 
3. Ved omregning til nyt årligt grundbeløb afrundes tillæg, der er fastsat som årlige 

grundbeløb, og som inkl. procentregulering pr. 1. april 2011 er lig med eller større 
end en nærmere fastsat bundgrænse, til nærmeste hele 100 kr. 

 
4. Bundgrænsen fastsættes, når den generelle udmøntning inklusiv udmøntning fra 

reguleringsordningen pr. 1. april 2012 kendes. Ved fastsættelsen af bundgrænsen kan 
der om nødvendigt tages administrative hensyn. 

 
5. Ved omregning til nyt årligt grundbeløb foretages ingen afrunding af løndele, der er 

fastsat pr. ydelse eller pr. tidsenhed, eller af løndele, der er fastsat som årlige 
grundbeløb, og som inkl. procentregulering pr. 1. april 2011 udgør mindre end den 
fastsatte bundgrænse. 

 
Parternes endelige afklaring af tekniske forhold ved omlægning af grundbeløbet, 
herunder afklaring af implementering i aftaler og overenskomster, skal være afsluttet 
senest 15. december 2011. Første møde i arbejdsgruppen forudsættes afholdt senest 1. 
maj 2011. 
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