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Resultatpapir for forhandlingerne om fornyelse af overenskomst for gra
vermedhjælpere ved OK13. 
 
Ved forhandlingerne, senest den 30. januar 2013, mellem Fagligt Fælles Forbund (3F) 
og Ministeriet for Ligestilling og Kirke om fornyelse af overenskomst for gravermed‐
hjælpere er parterne blevet enige om at forny overenskomsten for den kommende 
verenskomstperiode på følgende vilkår: 

Resultatpapir for forhandlingerne om fornyelse af overenskomst for gra
vermedhjælpere ved OK13. 
 
Ved forhandlingerne, senest den 30. januar 2013, mellem Fagligt Fælles Forbund (3F) 
og Ministeriet for Ligestilling og Kirke om fornyelse af overenskomst for gravermed‐
hjælpere er parterne blevet enige om at forny overenskomsten for den kommende 
verenskomstperiode på følgende vilkår: o

 

o

 

1. Der er enighed om en sproglig gennemskrivning af overenskomsten, herunder 
ndring af satser til grundbeløb pr. 31. marts 2012 og at cirkulærebemærk‐
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ningerne indskrives under de relevante bestemmelser. 
 

2. er er enighed om en tilføjelse til vejledningen vedr. § 13, stk. 3 om løn under 

ningerne indskrives under de relevante bestemmelser. 
 

2. er er enighed om en tilføjelse til vejledningen vedr. § 13, stk. 3 om løn under D
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nen under sygdom de 4 første uger af sæsonen på følgende måde: 
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 1. som den aftalte eller planlagte arbejdstid den pågældende dag/periode 
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sygdom et beløb pr. sygedag beregnet ud fra den gennemsnitlige arbejds‐
tid over hele året 

. Hvis der indgår SH‐dage i perioden medregnes timerne i arbejdstid, men 

sygdom et beløb pr. sygedag beregnet ud fra den gennemsnitlige arbejds‐
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. Hvis der indgår SH‐dage i perioden medregnes timerne i arbejdstid, men 33
SH‐betalingen fratrækkes i det der skal udbetales.” 

 
3. Parterne er opmærksomme på, at mulighederne for at sammenskrive over‐

enskomsten for gravermedhjælpere og organisationsaftalen for landbrugsar‐
ejdere, gartnere m.fl. vil blive undersøgt, jf. aftaler herom mellem Modernise‐
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ringsstyrelsen og Fagligt Fælles Forbund. 
 

4. arterne er enige om, at relevante aftaler fra CFU‐forliget og OAO‐
teres ved fornyelsen.  
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5. Der henstår ikke yderligere krav 
 

6. inisteriet for Ligestilling og Kirke tager forbehold for Finansministeriets en‐

5. Der henstår ikke yderligere krav 
 

6. inisteriet for Ligestilling og Kirke tager forbehold for Finansministeriets en‐MM
delige godkendelse af forhandlingsresultatet. 
 

7. aglig Fælles Forbund (3F) tager forbehold for kompetent forsamlings god‐
endelse. 
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